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Espirito Santo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/COES N° 002/2026

Estabelece normas para recrutamento, selecio e contratacao, em
regime CLT — Consolidacio das Leis do Trabalho, bem como a
formacio de cadastro de reserva para o cargo de MUSICO DE
ORQUESTRA, para atua¢do na Orquestra Sinfonica do Estado
do Espirito Santo - OSES.

O PRESIDENTE DA COMPANHIA DE OPERA DO ESPIRITO SANTO, no uso da posse que lhe
foi conferida pela AGE de 10 de janeiro de 2023, faz saber que realizard Processo Seletivo para Contrato
de Trabalho de Prestacdo de Servigco em carater regido pela CLT para preenchimento de vaga e composi¢ao
de cadastro de reserva para o cargo de Musico da Orquestra da Orquestra Sinfonica do Estado do Espirito
Santo — OSES — com base no Contrato de Gestao 001/2023, publicado no Diario Oficial do Estado
do Espirito Santo em 10.03.2023 e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 — O presente processo de selegdo de candidatos em regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas -
CLT visa a contratacdo, bem como a formagdo de cadastro de reserva, para o cargo de MUSICO DE
ORQUESTRA, para atuagdo na Orquestra Sinfonica do Estado do Espirito Santo — OSES.

1.2 — Compreendem-se como processo de selegdo as etapas: Cadastro, Exame Técnico em Video, Exame
Técnico Presencial, Entrevista com o RH & Gestao, Banco Reserva, Exame Admissional e Contratacao,
nos termos deste Edital.

1.3 — A Companhia de Opera do Espirito Santo - COES — divulgara as etapas do processo de selecio através
do link: http://www.linktr.ee/ciadeopera.

2 - DO CARGO, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

2.1 — O cargo, as atribuigdes, a jornada de trabalho, a remuneracdo e o quantitativo de vagas, objetos deste
processo seletivo simplificado, sdo os seguintes:

Cargo: MUSICO DE ORQUESTRA

Atribui¢des: Executar partituras através de instrumento musical, de acordo com a lideranga do grupo de
musicos, ou individualmente, em espetdculos da COES. Acompanhar com o instrumento musical,
instrumentais solistas, interpretes de voz e outros artistas. Participar de ensaios do corpo artistico e de pecas
musicais. Manter atividades individuais de estudo, preparacdo e ensaio de aperfeicoamento da técnica e
acréscimo de repertorio. Colaborar, com o lider do grupo de musicos, em detalhes de arranjos inerentes ao
seu instrumento. Detectar necessidade e encaminhar providencias para que o instrumento musical se
mantenha em boas condigdes. Aperfeigoar e atualizar as qualidades técnicas de execucao e interpretagao,
pesquisar e criar propostas no campo musical. Classificagdo dos musicos seguird conforme a formagao que
ocupa na orquestra: III = Tutti; II = Solistas ou musicos preparados para cobrir os chefes de naipe e [ =
chefes de naipe; e demais atribui¢des descritas no artigo do regimento interno da OSES, publicado no
Diario Oficial no dia 10 de Outubro de 2017.
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Desejavel:

Formagao em Musica;

Didatica do Instrumento.

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais.

Remuneracao: R$ 5.606,50 (cinco mil e seiscentos e seis reais e cinquenta centavos)
Contrato: Indeterminado

Local de trabalho: Vitoria/ES

BENEFICIOS:

Ticket alimentacdo: R$800,00;
3-DA VAGA

3.1 — A vaga para o cargo esta distribuida por vaga/instrumento conforme Anexo I —Quadro de Vagas,
deste Edital.

3.2 — A vaga disponivel para contratacdo ¢ subdividida em 01 (um) contrato indeterminado, autorizado
pelo Contrato de Gestao 001/2023.

3.3 — O candidato aprovado no processo seletivo tera classificagdo por vaga, de acordo com a opgao feita
no momento da inscri¢ao, e compora lista de classificagdo especifica correspondente a opcao escolhida.

3.4 — As vagas referentes ao cadastro de reserva serdo preenchidas por interesse, conveniéncia e
oportunidade da Administragdo, podendo ser por prazo indeterminado ou temporario.

4 - DA INSCRICAO
4.1 — Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer as regras estabelecidas no presente Edital.

4.2 — As inscrigdes serdao realizadas somente por meio de formulario préprio, disponibilizado no site
www.linktr.ee/ciadeopera.

4.3 — O formulario ao qual se refere o item anterior devera ser preenchido e enviado on-line, no periodo
de 23/03/2026 até as 23h59min do dia 22/04/2026.

4.4 — Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais via fax, correio ou fora do prazo estabelecido no item 4.3.
4.5 — Sdo requisitos para a inscricao:
I — Ter, na data de assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

IT — Nao ter sido demitido do servico publico federal, estadual ou municipal, com impedimentode exercer
a fungao.
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4.5 — No ato da inscri¢do, o candidato devera informar todos os dados conforme formulario constante no
Anexo I deste Edital.

4.6 — O candidato ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer etapa do processo seletivo.

4.7 — A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara imediata desclassificagdao do candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado,
a extin¢do do contrato temporario, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

4.8 — Sera permitida somente uma inscri¢do por candidato.

5 — DA CLASSIFICACAO

5.1. — As etapas do processo serdo da seguinte forma:

Etapa 1: Cadastro

Etapa 2: Exame Técnico em Video (Anexo I)
Etapa 3: Exame Técnico Presencial (Anexo I)
Etapa 4: Entrevista com o RH & Gestao
Etapa 5: Banco Reserva

Etapa 6: Exame Admissional

Etapa 7: Contratacao

5.2. A listagem de classificagdo dos candidatos sera disponibilizada no site http://www.linktr.ee/ciadeopera
5.3. — Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

I — candidato com maior experiéncia profissional.
IT — candidato com maior especializagao.

5.4. — Nao serdo aceitos recursos em nenhuma hipotese.
5.5.— A Comissdo de Selegao podera solicitar uma entrevista.

6 — DA CHAMADA PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO

6.1.— A contratacdo em carater via CLT de que trata este Edital dar-se-a mediante assinatura de Contrato
de Trabalho pela COES e pelo profissional contratado, segundo as regras estabelecidas no Contrato de
Gestao 001/2023, no Manual de RH da COES e no Cédigo de ética da COES.

6.2.— A desisténcia ou o ndo comparecimento do candidato na data estipulada para assinatura do contrato
implicar a sua ELIMINACAO AUTOMATICA.

6.3. — Para efeito de formalizagdo do contrato fica definida a apresentacao de copia legivel digitalizada e
do original para conferéncia e autenticagdo da copia dos seguintes documentos:
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I — CPF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;

II — Carteira de Identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de expedi¢do da mesma;

III — Carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nimero/série, data de expedigdo,filiacao,
local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso possua;

IV — PIS/PASEP (se possuir);

V — Comprovante de residéncia (conta de dgua, energia elétrica ou telefone);

VI — Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

VII — Certiddo de nascimento ou casamento;

VIII - 01 (uma) foto 3x4 recente;

IX — Atestado de médico do trabalho declarando a aptiddo do candidato ao desempenho dafuncdo
profissional.

X — Declaragdo de ndo acumulacdo de cargo publico fora das hipdteses prescritas no art. 37inciso
XVI da Constitui¢ao Federal.

7 —DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. — A aprovagdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de classificagdo.

7.2. — Os casos omissos serdo avaliados pela dire¢ao da COES.

Vitéria, 23 de marco de 2026.

Tarcisio Santorio
Presidente da COES — Cia de Opera do Espirito Santo
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ANEXO 1

[ - INFORMACOES SOBRE AS VAGAS

1. Remuneracao TROMPA
Salario mensal bruto de R$ 5.606,50 (cinco mil e seiscentos e seis reais e cinquenta centavos).

2. Beneficios

o Regime de trabalho de acordo com a CLT; 13° salario; Férias; FGTS - Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo;

e Vale transporte;

e Vale alimentagdo mensal (R$800,00);

I - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

1. Primeira Fase
A pessoa interessada devera se inscrever, exclusivamente via correio eletronico, no
periodo de 23 de margo a 22 de Abril de 2026, de acordo com as instru¢des abaixo:

Endereco eletronico para envio do material: pessoal.coes@gmail.com

Assunto: Audi¢do Trompa - nome do candidato: A/C: da Geréncia de Orquestra.
O e-mail devera conter os seguintes materiais:

a) Curriculo;

b) ficha de inscricao preenchida;

c) TROMPA: gravagdo em video, do seguinte repertdrio: primeiro movimento com cadéncia
do Concerto de Mozart: n° 3, hospedada em link aberto do YouTube, DropBox ou outro
método similar que permita o acesso e visualiza¢do do video.

A Diregdo Artistica da OSES podera solicitar materiais complementares aos(as) candidatos(as),
incluindo, mas nao se limitando, a programas de concerto e cartas de recomendagdo. Para as fases
seguintes do processo de selegao serdo convidados apenas os candidatos cujo perfil seja considerado
adequado pela Banca Examinadora.

A divulgacao dos candidatos aprovados na Primeira Fase sera feita até o dia 30 de abril de 2026, no
site da OSES: www.linktr.ee/ciadeopera e encaminhada individualmente para os candidatos, via e-

mail.
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2. Segunda Fase (29 de maio de 2026).

Consiste em audic¢ao, diante da Banca Examinadora da Oses, composta por seu Diretor Musical e
Artistico e por seus chefes de naipe e/ou outros musicos da Oses. Esta etapa pode ser eliminatoria
ou classificatoria, a critério da Banca Examinadora, e sera realizada na sala de ensaio da Oses,
localizada no Parque Botanico da Vale — Av. Dos Expediciondrios, S/N, Jardim Camburi,
Vitéria ES, em horarios comunicados individualmente ap6s a conclusdao da primeira fase do
Processo Seletivo.

Eventuais despesas com translado, hospedagem e demais custos para participacao nas audi¢des
serdo de responsabilidade dos candidatos.

As audicdes serdo realizadas sem acompanhamento de piano.

3. Terceira Fase
Esta etapa sera facultativa e ocorrera se requerida pelo Diretor Musical, e consiste em

participagdo do(a) candidato(a) nas atividades regulares da Oses, incluindo ensaios e apresentagdes,
em programas regidos pelo Maestro Helder Trefzger, pelo periodo de 1 (uma) a 2 (duas) semanas,
com datas a serem definidas oportunamente. Caso requisitada essa fase, o(a) candidato(a) sera
remunerado(a) pelo periodo de trabalho.

I11 - CONDICOES GERAIS

a) A pessoa candidata, caso estrangeira, devera possuir € manter toda a documentacdo exigida
pela legislacdo migratdria e trabalhista vigente para o exercicio de atividades laborais no Brasil,
assumindo, integralmente, os custos e responsabilidades relacionados a sua regularizagdo e
declarando-se ciente de que a efetivacdo e manutencdo da contratacdo estd condicionada ao
atendimento a este item.

b) Toda a comunicagdo da COES com os candidatos sera realizada e documentada através de
correio eletronico.

c) No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) autoriza e declara ciéncia de que os dados pessoais
enviados para formalizagdo da inscri¢do serdo tratados pela COES nos termos da legislagao
aplicavel sobre privacidade e protecdo de dados, incluindo a Lei Federal n. 13.709/2018 (“Lei
Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais” ou “LGPD”), nos limites do estritamente necessario para
os fins da seleg@o a vaga regulada neste Edital.
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ORQUESTRA SINFONICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - OSES
FICHA DE INSCRICAO PARA NOVAS VAGAS DE TROMPA.

Antes de preencher a Ficha de Inscricao, certifique-se das condigdes para a inscrigdo, disponiveis
nos materiais de divulgagao e no site www.linktr.ee/ciadeopera

Nome RG/RNE

CPF Titulo de eleitor
Nacionalidade Naturalidade
Data de nascimento Estado civil
Endereco

Cidade/UF/Pais Telefone celular
E-mail

Indique em qual vaga ha interesse:
[ ] Trompa.

Como ficou sabendo da audi¢ao da Oses?

Observagdes (preenchimento nao obrigatorio)

Declaro estar ciente e de acordo com todas as condicdes para inscri¢ao.
Esta ficha deve ser assinada e enviada juntamente com o curriculo para

inscrigdo. (cidade) (dia) (mes) de 20_.

Assinatura:
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TROMPA

Primeira Fase

e Mozart: Concerto para trompa n.° 3 (1° movimento com cadéncia).

Seqgunda Fase

Confronto:

e R. Strauss: Concerto para trompa n. 1 (primeiro movimento).

Trechos orquestrais:
e Beethoven: Sinfonia n.° 6, terceiro movimento (do comp. 132 ao comp. 161), parte da 12
trompa.
e Tchaikovsky: Sinfonia n.° 5, sequndo movimento (anacruse do comp. 9 ao comp. 28), parte
da primeira trompa.
e R. Strauss: Till Eulenspiegel, inicio até o n.° 1, parte de primeira trompa.
e D. Shostakovich: Sinfonia n.° 5 (numero de ensaio 17 a 21 - parte de primeira/segunda

trompa)
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